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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

N9 3IIO8-COYT СТ-7522 09.10.2023
(идеlfпфикационный хомер) (айФ

!ата проведения идентификации: 09.10.2023 г.

Сведения об организации, проводящей специалыrую оценкт условпй труда:

общество с о ниченнои ответственностью изводственно-лабо ныи це "Эксп
llолно€ наимевоваlие орrаяизации

3 55020, г. Ставрополь, проезл Литейный. 4/|; Тел./факс: (8652) 29-10-85, E-mail: iпf'о(@а7000.ru

(месю llахождения и осучlсствлсния деятельностн оргltяизаllии, коtaтalктный телеФн, адрес электронлой llоЧ]ъl)

номер в реестре организаций, проводящпх специдJIьную оценку условий труда (ока]ывающпх услуги в области охраны труда):

Дата внесенпя в реестр организаций, проводящих специдльную оцекку уо,tовкй труда оказывающl|х услуги в области охраtlы труда:

ИllНоргани]ацпtl 26З48021lЗ

ОГРНоргани]ации ll|265lol47l'7

5l9

l 7.04.20l 8

Сведения об пспьпательной лабо ,1,o ll ll цеllт с о l,aII1l,raIlи и водящеи специал ю оцGIl cjI()BIl ll да:

В соответствии с Федеральньпl законом РФ от 28.12.2013 г. IЪ 426-ФЗ (О специальной оценке условий труда) (в ред. посл. изм. и доп.), на осно-
в:шии укапаЕий Приказа Министерства туда и социмьной защиты РФ от 24.01.2014 г. Ns33H <Об угвержлении Методики проведения специаль-

ной оцеЕки условий туда; Классификатора вредпых и (или) опасньD( производственньп< факгоров, формы отчета о проведении специальноЙ
оценки условЕй туда и инстр}кции по ее заполнению)) (в ред. посл. изм. и доп.), в pilп{K:rx Договора М 3IIO8-COYT СТ-7 522 от 31.08.2023 г. с

Мунuцuпмьное бюdасеmное обu4еобразоваmельное учреэlсdенuе среdняя общеобразовапельнм ulкола с у?JIубленным uзученuем оmOельных преd-
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меmов JY 30 мною, Экспертом по специмьной оценке условий труда (,Щеркuн Вutпtъцuй Вuкпоровuч; региотрационный номер y'J06 в Реестре
экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вред-

ньrх и (или) опасных производственньгх фаrсгоров на 59 рабочих местах.

В процессе проведения процедуры идентпфикации:

а) учтены:
о производственное оборудование, материаrлы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредньD( и

(или) опасньгх производственных факгоров, в том числе факторы, при нllличии которьж в сJryчаях, установленных законодательством РФ,
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин-
ские осмотры работников;

. результаты ранее проводившихся на данньrх рабочих Mecт,lx исследований (испьrганий) и измереlrий вредных и (или) опасньп< производ-
ственньtх факторов;

о случаи производственного травматизма и (или) устаItовления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра-
ботника на его рабочем меоте вредных и (или) опасных производственных факторов;

б) изучены:
. эксплуатационнalя и инzц док}ментация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструIrенты и приспособления), исполь-

зуемое работником на рабочем месте;
. технологические процессы, реzrлизуемые работниками, занятыми на рабочих местa!х, подлежащих специальной оценке условий труда;
. должностЕые и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти-

рующие исполнение работниками своих тудовых обязанностей;
. сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реаJIиздцпп процедуры идентпфикацип потенциально вредных п (или) опасных производственных факторов представлены:

а) в отношении рабочих мест, на которых потенциаJlьно вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих
мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.

Таблица 1. Перечень рабочих мест, на KoTopbD( потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места,
подлежащие декларировilнию)

л!
рм

Ндимеяовдняе РМ (по штrтному расписа-
нию)

налцчис
аналоr,ичпоrо

рм

Првсl"тствпс
рrботfiик, и,
РМ в процессе

идсптификдциtr

IIал я ч пе,/отслствие
предлоr(еяиfi от

работника

Наименование ид€нтифи-
цированвого вредfiого и

(или) опасного производст-
венного фактора

Источник фак,тора

Продолr(fiтеjьность
воздействия в тече-

пие рдбочего дня
(сйеfiы), час.

l. Профессиональная кваллификационная группа должностей руководящего состава
l Дирекгор ла Нсr Не идеrrтифишировапы

2л Замесгrгель дирекгора по учебно-
воспmательной работе

2_1A ла нsг Нс rtrцеmифичированы

зА Заместитель дирекгора по учебно- з- lA ла l IcT Не идентифицироваlы
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воспитательнои раоотс

4
Заместитель дирскгора по воспитательпой рабо-

1,с
ла IleT Не иленl иt|lицирсlваttы

60
3амесгиr ель лирекгора по финttнсово-

экономическим вопросaiм
да Не идентифицированы

II. Профессионалыtм квмлификациопнм группа педагогических работников

бl
Совстпик директора по воспитанию и взаимо-

дсйствию с детскими общественными объедине-
ниями

ла I lcr Не иленr,ифичированы

lIl. llрофессиональная кваплификационная группа ",Щолжности работников, занятых в струtсгурных полрirзлеJ,iениях|l

) Заведующий спортивным комплексом (бассей-
ном) да I lc,l, Не идентифичированы

v. Профессионмьнм кв,цифиикационпм группа "Общеотраслевые должпости служащих"
28 Сскрстарь ла tIсг Не ядентифицированы
2,7 Лаборант ла I IeT Ile илснтифицированы

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные пропзводствеltпыс факторы идептифицироваrlы, - в
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на Koтopblx потенциаJIыIо вредIIые и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

л!
рм

Ндrменовдние РМ (по штатному рдсппса-
нию)

Присl"тствие
работника на
Рм в процессе

идентификации

Наличие/отсутствие
предлоr(ений от

работяикд

Наименов!llие идентифи-
цироваЕного вредного и

(или) опrсяого производст-
вс!пого фактора

Источвик фактора

Продолжительность
воздействия в тече-

ние рабочего дяя
(смены), час.

III. Профессиовальнм кваллификационнм rруппа "Должности работников, занятьtх в структурных подрrвделепиях.
Iб заведующий библиотекой ла t lсг 'I'яжссть трулового проIlесса I] течение смсны

V. Профессионмьная квмифиикациоппм группа "Общеотраслсвые должности служащих"
25 Заведующий хозяйством ла I IeT Тяrсесгь трудового процссса в течение смены
20 Гардеробщик да нет Тяжесть трудового процссса в течепие смеяы
65 Гардеробцик (бассейн) да нсr Тяжесть трудового процссса в течение смепы
zl Дворник да нgг Тяжесть тDудового процесса в течение смены

66
Рабочий по комплексному обслуживанию. ре_

монту зланиЙ и сооружсниЙ да нет Тяжесть трудового IIроцссса в тсчсние смеяы

24
Рабочий по комллсксIlому обслркиванию, ро-

моЕry зданий и сооружений (бассейн) да Тяr(есть трудового процссса в течение смены

l?^ l7-IA; I7-2A;
l7-ЗА; l7,4A ла I leT 'I'яжесть трудового проtlесса в течение смеяы

l8л Уборщик слркебных помсщсний ла Нет Тя)кссгь трудового процесса в течение смены

l9A Уборщик сл}жебных помсщений l9_1A ла нgг Тяжесть трудового процесса В течеЕие см€вы
2з Слесарь-саmехник ла tleT Тяжесть трудового процесса в течение смены
61 Слесарь-сантехник (бассейн) ла tIeT Тяжесть трулового проllесса в течение смены
22 Плотник (бассейн) да Нст ТяжеФь трудового процесса в течение смоны
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в) в отношепИи рабочиХ мест, на которыХ идентификаtlИя не осуществляется в силу указапий части б статьи t0 главы 2 Федерального

закона JТ9426-ФЗ, - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (С указаниеМ производствеIlНьпt факторов), на которыХ идентификациЯ не осуществляется в силу указаtrий
части б статьи l0 главы 2 Федера.lIьного закона Nр426-ФЗ

Jl!
рм

Напмевоваrrис РМ (по штrтrlому р!спяса-
ппю)

l lал ичие
Прис}тствие
р!ботllикя н,
РМ в процессе

Ilал и ч ие/отс5/тствuе
прсдлоr(ений от

рaботнrtк!

llпименовдние вредfi ого п
(или) опасяого произволст-

вепного фrкrор:l

П рололr(ите.л ьносrь
во]деilствия в тече-

ние рабочсго днялll1lлогичноl,о Источник фякrора
рм час.и riаци и

Il. li сионмьпiL{ квмл IIllая па псдагоrичсских

l0 Педагог-орmнизатор Il!-I,
Напряжснносгь тудового

процесса
в тсчспие смены

l2 социмьяый псдагог llcI llc]
Напряженносгь тудового

процесса
l] тсчеllие смены

1l Пелагог лополнmельного образования l l!-I l lL-l,
Напряженносгь,трудового

процесса
в тсчспие смены

ГIсдагог дополншгельного образоваяпя ll!-г
Напряr(еннось трудового

процесса
в тсчсl{ие смены

6 Воспl{гатель группы продленного дrUl l lLт llс,r
Тяжеqгь трудового процссса в течсlIие смеяы
}lалряженвосгь тудового

процссса
l] тсчсIJие смены

,| Воспитаl,сль группы проллсIIllого дttя llc,l, l l11,

'|'яжсс1,1, трудового lIpollccca в течсItие смепы

Напряженнось тудоsого
процесса

в течсlIие смены

l1л Тревер-прсподаватель (бассейн) l4_1л llgT llgI
Тяжесгь трудового процесса в течспие смены

Налряr(енносrь трудового
процесса

в течсllис смсны

|5А l'рспер-преподаватсль (бассейн) l5-1А: l5-2A llcl, llcl
Тяжесгь трудового проllесса в тсчспие смены
Напряжеfi вость трудового

процесса
в течепие смевы

ll педагог-псйхолог llc-T lIL,l,
Напряженносгь тудоволо

лроц9сса
в течение смеяы

l] Преподаватель-орг&цзаrор осllов б9зопасяосги
жизнедеят€льности

tl!-T I]gI
Налряr(енносrь трудового

процесса
в течение смены

ь2 Педагог-библиотскарь llgг
Налряхеяяоgгь тудового

процесса
в тсчспие смены

6] учmель-логопед | |gI, llc-l,
Ншlряженвосгь rрулового

процссса
В,t,счснис смены

6,1 Учrгсль-дефекголог llL1 нgI
Напряженносгь тудового

процесса
в течение см€ны

з2А
]2_1А; З2-2А;
З2-ЗА; Зz4А ll!-т

Напряжснносгь трудового
процесса

в тсчение смены

учmель начальных классов 33-1A;33-2A; lIcT l l!-T НапряжевЕость трудового в тсчсllие смены
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]]-]А: ]]-4А IIpollcccil

_]1д учитель начальных классов
34-1А; з4-2А;
34_3Аl 34-4А

llgl l|!-T
Напрях(енносгь трудового

процесса
I] ]ечение смены

]5А Учитсль начыIьпых K]lnccoB
З5-1А;35-2Д;
35-3А;35-4А llc,I

Напряж9нность трудового
процесса

I} I с,lсllие смены

]6л учкгель английского языка 36-1A; 36-2А lIL-I l lL-г
Налряженносгь тудового

процесса

]7А учитель английского i-lыка з7_ 1А п!-l
Напряжеtlносгь трудового

процесса
[] течсllие смепы

]8 Учитсль иноqграпliого языка lIc I llсг Налряr(еппосгь тудового
процесса

l] тсчение смены

]9А Учи,t,сль иностранl|(r,о я,]ыка 39-1л IIсl,
l lапряженносl,ь 1,рудового

процссса
I} lсчсltис смеtlы

40 Учrrrель матемmики и физики я!т Ilc1,
Налряr*енность трудового

процесса
I} тсчение смены

{l Учtfтсль математики и физики llcI нет
Напряженвосгь тудовою

процесса
l] тсчсние смены

42А учmеjlь математики 42-1л lIcl пс-т
Напряжснноgгь трудового

процссса
l] ],счение смены

учитель математики 43_1л llcl, нст
Напряжснпос,i,ь трудового

процесса
I} l,счепис смены

,l4л Учrтгель русского языка и литераryры 44-1А; 44-2А нсг llсг Напряr(евносгь трудового
процесса

[] тсчение смены

45А Учmель русского языка и литерат)ты 45-1A:45-2A l|!-T llgl Напряженносгь тудового
процесса

в тсчспие смены

46 учитель химии пс,l, пст
Налрrженносгь тудового

процссса
I] l счсние смены

47 Учrrель географии пст llcl Напряженность rрудового
процссса

[} тсчсние смевы

48А Учmель иgгории и обществознания 48-1А: 48-2А пс,| пgт
I lапряженность трудового

процесса
l} тсчение смены

19А Учmель иqгории и общесгвознания отс А llt1' нет
НапряжеЕность тудовою

процесса
в течеяие смены

учитель биологии llcT
Напряженносгь трудовоm

процссса

5l учитель биолоl,ии lIc,|, н(:т
Налряжсцвосгь трудового

процесса
I] тсчеtlие смеяы

Учшrель изобразшгельного искусства I|!-г нgI,
Напряжевность тудового

процесса
I] течсние смены

5] Учmель черчения пст
Напряженносгь трудового

процесса
в течепие смены

54 Учггель физической кульryры пgl нс-т

Тяr(есгь трудового процесса в теченис смены
Напряr(снноýъ трудового

процссса
I} тсчсние смены

55А Учrrсль физической культуры 55_1A нст I I!-l
Тяжесть трудового процесса I} 1счсние смены
НапDя)кеЕносгь трудового [] течение смены
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(
llроцесса

56 учитель технологии l ll-г ll.,I
I Iапряженность трудового

процссса
l] 1с,lсl|ис с:чены

5,7 учитель технологии ltgг llcl,
Налряженность тулового

процесса
l} тс.Iсllис смсllы

58 Учtтгель информатики и ИКТ llc г ll!.т
Напряженвосrь трудового

процесса
в тсчсние смены

59 Учrтгель информатики и ИКТ llcl ll!'г
Налряженноqгь трудового

процссса

заключение:
По результатам проведения пдентификации потенциально вредньD( и (или) опасньD( производствевньж факгоров:

. выявлено 1,1 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан-

EbD( рабочих мест (указаны в Таблице l ), на основании указаний части l статьи l l главы 2 Федерального закона от 28. 12.20l3 г. Ns426-ФЗ
(О специальпой оцеЕке условий труда), Работодателем составляется и подается декJIарация соответствия условий туда государственным

нормативltьlм требованиям охраны труда;
. вьивлено 21 рабочих мест(а), на которьж потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На

данных рабочих MecTilx (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследовtшия (испытания) и измерения идентифицированньж вредньD(

и (или) опасньD( производственньж фаmоров.
. вьивлеItо 74 рабочпхмест(а), на которьгх идентификация не осуществляется в силу указaший части б статьи l0 главЫ 2 Федера.lIьного за-

кона Ns426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных

и (или) опасньп< производствеЕных факгоров. На указанньrх рабочих MecTaD( предлагаю провести исследования (испытания) и измерения

отмеченных вредных и (или) опасных производственньтх фаюоров.

Эксперт по проведению специальной оц
4з06

йii'"\,2 кин Виталий В ol] ll ч 09. I0.202з

Рассмотрев результаты пдlентификации (протокол заседапия комиссии по проведеrlию СоУТ от 30.08.202з }i! 207), овеществлёшные в

Заключенпи эксперта по идептифпкации, Комиссия по проведению спецнальной оценки условий труда решпла утвЕрдитЬ результа-
ты идентификацпи п прилаfаемый Перечепь подлежащих псследованrrям (пспытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных произ-

водственных факгоров па рабочих местдх, пе подлежащпх идентификации.
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осадчая Н.в.

Председатель комиссип по проведению
Ответственная по охране труда

Члсrrы комиссии по провед€нпю специальной
уполномоченный коJlлектива

Председатель ПК
]доJвфБ'

оцеllки условl|й труда
09. l0.2023

труда:

(Фио)

Аванесова И.Р. 09.10.202з
(Фио)

09.10.202зT.It,
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